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2020年中学教师资格证考试《综合素质》全真模拟试卷D卷附解析注意事项

1、考试时间120分钟,本卷满分为150分

2、请首先按要求在试卷的指定位置填写您的姓名、准考证号等信息

3、请仔细阅读各种题目的回答要求，在密封线内答题，否则不予评分姓名______考号______阅卷人|得分

一、单选题（本大题共29小题，每小题2分，共58分）

1、明初废行省，设三司，其直接影响是（）A.地方割据势力有发展的趋势B.封建制度衰落C.封建专制制度空前强化D.中央集权得到加强

2、古人有称名、称字、称官职、称籍贯以及称谥号等习惯有些诗文中称岳飞为“岳武根”，“武穆”是（）A.籍贯B.表字C.谥号D.官职

3、下列法律中含有规定我国小学生法律地位条款的是（）A.《教育法》和《义务教育法》B.《教育法》和《教师法》第1页共13页参考答案

一、单选题本大题共29小题，每小题2分，共58分

1、D

2、C

3、A

4、D

5、B

6、A【解析】政治经济制度决定教育的性质

7、C

8、A

9、I

10、A

11、C

12、D13B

14、B

15、A

16、I

17、D

18、D

19、B

2、A【解析】夸美纽斯奠定了教育学的学科体系

21、A

22、B第10页共13页

23、B【解析】教育的不同阶段中，初中教育被形象地比喻为“帮助少年起飞”的教育阶段

24、D

25、C

26、C【解析】教育改革的核心是课程改革

27、I）

28、B

29、A

二、材料分析题（本题共3小题，每题14分，共42分）

1、夏老师的教育行为是合理的，严格遵循了中小学教室职业道德规范的要求，是值得学习的

（1）夏老师的行为体现了为人师表为人师表的师德规范要求教师与同事团结协作夏老师在面对李奇这位学生表现出的问题行为时，在尊重李奇的个人爱好的同时，积极从其他老师那里了解并向有经验的老师请教，是尊重学生、团结同事的典型表现，有助于做好学生的教育工作

（2）夏老师的行为体现了教书育人教书育人的师德规范要求教师应该遵循教育规律，在教育工作中循循善诱、因势利导夏老师针对李奇表现出的行为，一方面积极和其交流，另一方面，针对?李奇英语水平较高的实际情况安排其担任英语课代表、鼓励其和同学积极分享，是从教育规律出发，对李奇因势利导

（3）夏老师的行为体现了终身学习终身学习的师德规范要求老师应当不断的更新知识结构、拓宽知识视野,夏老师面对李奇英语水平较高的情况，积极阅读最新原版英文书籍并认真思考，有助于夏老师实现自身专业知识的优化更新，有助于和李奇的有效互动，有助于李齐的教育工作

2、【参考答案】在学校学习的过程中，同学之间难免发生矛盾，对于这些矛盾的处理，教师要充分发挥其在教学中的主导作用，巧妙合理地将其化解，使这些问题不影响到教师的授课质量和大多数学生的学习在该材料中，这位教师面对正处于矛盾情绪状态中的学生，巧妙地利用一个“小黑板“，“迫使“他顾全大局，最大限度地从个人的负面情绪中走出来，从而安心听讲，使整个教学过程没有受到影响这既是老师高超教学技巧的体现，也缓和了两位学生之间的矛盾实际上，在现实的教学过程中，教师难免会遇到一些学生之间发生小摩擦的事情，教师只要冷静处理，巧妙发挥，就一定能做好和事佬”

三、写作题（本大题共1小题，共50分）

1、四管齐下，克服职业倦怠当前，中小学教师中普遍存在着职业倦怠现象，严重影响着教第11页共13页师的自我价值认定和教育教学工作究其原因，职业倦怠主要是由于动机的缺失造成的教师动机的缺失有很多具体的原因，如付出与问报不成正比使他们感到失望，对自主和尊重的强烈需求长期得不到满足而使他们失去信心与热情，工作环境中的人文关怀的缺乏也会使他们的热情消退等我认为克服职业倦怠应从下面四个方面着手

一、薪酬激励亚当?斯密首先提出薪酬对教师职业倦怠的影响，这在现实中也是合乎道理的人们普遍认为对代理人最传统、最直接的激励方式是激励性报酬教师既有其专业性的一面，同时也有其与常人共同的人性激励性的报酬安排表现在两个方面一是教师作为一个职业在所有职业收入中所占地位的高低位次；二是教师工资增长机制和激励机制，即建立在从教年限和国家政策基础上的增长和绩效上的激励做好第一个方面可以吸引优秀人才从事教育事业，是对在职教师继续从教的激励；做好第二个方面则可以鼓励教师更加尽心工作，提升教师专业素质，从而提窗教学质量

二、晋升制度晋升是对教师工作与能力的认可，本身就具有激励性质专业组织中流行的“非升即走”惯例，越来越影响到聘任制下的教师管理制定建立在教龄和绩效基础上的晋升制度，一方面是对教师表示认可，鼓励其继续努力；另一方面也起到挽留教师的作用教龄与经验是教师的宝贵财富，学校应当对之提供相应回馈，经验丰富的老教师理应受到更多的鼓励与尊敬

三、授权与问责学校应当建立完整的授权与问责机制，以激发教师的自主性与积极性思想上和行为上的独立性以及自治是人的基本需要人们拒绝在外部压力下做事，尤其是在规则、规章、秩序和最后期限的压力下工作，因为这些外部压力干扰了他们的自治需要人在拥有较大自主权时会更加自信、自尊，对自己的表现也就有更高的要求通过鼓励个体自主决策，计划自己的行动路线，并对自己的结果负责，可以增进他们的自主与自我决定需要问责是对授权效果的监督检查，以激励教师，调动其积极性、发挥其创造性，使其能尽自己最大的努力实现目标

四、人文关怀人们总是脱离开人性而只就教师的职业特点强调教师是楷模、是人类灵魂的工程师教师的付出被认为是理所当然的，人们对教师为人师表提出过高的要求，使教师常常感到疲惫不堪教师也有被满足的需要，而这却常被忽视教师是一个情感高投入的职业，情感的高投入及高收益会带来极大的幸福感，但别人往往只看到教师幸福及充实的一面,并不了解教师工作的另一面，即情感高支出的同时，其受到的折磨及挫伤也可能很大长期以来的专业特性已经融入到教师的人格特质，使他们极其看重其投入的情感价值以及被人尊重但是现在的情况是，教师没有得到应有的尊重和社会地位，他们有时也无法感受到“太阳底下最光辉的事业”所带来的荣耀教师的处境危机需引起社会和学校的关注就学校范围来看，学校领导对教师的关怀可以有效地激励教师的工作热情对教师的人文关怀可以体现在方方面面善于倾听；对教师3-作的表扬与支持；多与教师交流；关心教师的家庭生活；重视对教师的培动1等这些都可以照亮教师心灵的天空，可以让教师感受第12页共13页到尊重，从而建Z起领导与教师之间的信任感我们不应拿圣人的标准来要求教师，教师也有自己的需求以及缺点，需要得到社会和学校的关注与济助当他们遭遇到职业生涯发展的瓶颈、产生职业倦怠时，外界的援助无疑是雪中送炭，重新让他们点燃热情之火，助他们顺利走出困境第13页共13页C.《宪法》和《民法》D.《未成年人保护法》和《预防未成年人犯罪法》

4、中学生王某的脸上有一块疤痕，同学李某便给王某起了外号“王疤”，并在同学中广而告之李某侵犯王某的权利是（）A.隐私权B.姓名权C.荣誉权D.人格权

5、陈涛成绩不太好，但上课时总是爱举手回答问题有时候老师问题还没说完，他便把手而高举了起来，让他回答时他又不会，不时被其他同学识笑老师课下向陈涛问明原因后给予鼓励老师的做法（）A.正确，不得罪每一个学生B.正确，不放弃每一个学生C.不正确，挫伤了其他同学的积极性D.不正确，伤害了其他同学的正义感

6、决定教育性质的根本因素是（）A.政治经济制度B.生产力C.科学技术D.文化

7、素质教育的核心和灵魂是（）A.德育B.智育C.创新教育D.全面发展教育

8、名句“落霞与孤鹫齐飞，秋水共长天一色”出自《滕王阁序》，其作者是（）o第2页共13页A.王勃B.范仲淹C.苏轼D.陶渊明

9、某初一数学教师在教《如何用字母表示数》时，设计了一个游戏让学生轮流口述“一只青蛙一张嘴，两只眼睛四条腿，两只青蛙两张嘴，四只眼睛八条腿，三只青蛙……”数字越来越大，越来越数不清，同学们沉浸在欢乐的游戏中.轮到老师时，老师脱口而出“n只青蛙n张嘴2n只眼睛，4n条腿”,全班学生都好奇地看着，等着老师做讲解，该老师的做法（）A.体现了教学关注学科B.体现了教学注重过程C.体现了教学以教育者为中心D.体现了教会学生知识

10、在《中华人民共和国义务教育法》中，国家鼓励高等学校毕业生到农村地区、民族地区缺乏教师的学校任教，其身份是（）A.志愿者B.实习者C.兼职者D.见习者

11、对教师“廉洁从教要求具体内容不包括（）A.不在学生面前抱怨自己的薪酬B.不收取学生及家长的任何礼物C.校外兼职不得影响本职工作D.不贪占公共和他人钱物

12、连接地中海和大西洋的海峡是（）A.巴士海峡B.马六甲海峡第3页共13页C.麦哲伦海峡D.直布罗陀海峡

13、现在体育界在国际比赛中得了金牌，奖励一直追溯到运动员的启蒙教练，这说明教师的劳动具有（）A.未来性B.滞后性C.连续性D.广延性

14、有位学生将几片纸屑随意扔在走廊上，王老师路过时顺手捡起并丢进垃圾桶，该学生满脸羞愧王老师的行为体现的职业道德是（）A.廉洁奉公B.为人师表C.爱岗敬业D.热爱学生

15、“医生都穿白衣眼，所以，有些穿白衣服的人留长头友〃.下列选项中，这一陈述的必要前提是（）A.有些医生留长头发B.有些医生不留长发C.穿白衣服的人不留长发D.穿白衣服的人都是医生

16、人体在深夜里要比在白天分泌更多的抑制疼痛的荷尔蒙因此，在夜间进行手术的外科病人需要较少的麻醉剂因为大量的麻醉剂会对病人造成较大的危险，所以如果手术经常在夜间进行，就会减少外科手术的风险下列哪项如果正确，最能反对在夜间进行手术会减少外科手术风险这个观点？（）A.医院在夜里的能量消耗通常比在白天少B.出生在午夜至早上7点之间的婴儿要比出生在其他时间的多C.在一年期间，人的生物钟对人们暴露于日光照射之下的次数的变化有所反应而发生第4页共13页轻微的转变D.尽管一些人已习惯于夜间工作，但夜间其手的灵巧程度和精神警觉性比白天时差

17、有人说“哺乳动物都是胎生的”以下哪项最能驳斥上述判断？（）A.可能有的哺乳动物不是胎生的B.没有见到过非胎生的哺乳动物C.非胎生的动物不大可能是哺乳动物D.鸭嘴兽是哺乳动物，但不是胎生的

18、有关中国山水画的表述不对的是（）A.山水画是以自然风景为主要表现对象的中国传统画类B.山水画不仅表现了自然美，也体现了中国人的审美观C.山水画的特点是创造形神一致、情景交融的意境D.山水画只是呈现自然景观，而不呈现人物形象

19、下列与“素质教育”意思相近的一项是（）A.博雅教育B.全面发展教育C.应试教育D.终身教育

20、教育学作为一门独立学科，始建于（）A.夸美纽斯B.赫尔巴特C.斯宾塞D.洛克

21、在《论语》中记载着许多孔子关于仁的解释，孔子“仁”的中心是（）A.爱人B.人心第5页共13页C.诚信D.谦让

22、关于计算机“防火墙”的表述，正确的一项是（）A.它是在网络服务器所在的机房中建立的一堵用于防火的墙B.它用于限制外界对某特定范围内网络的登录与访问C.它不限制其保护范围内主机对外界的访问与登录D.它可以通过在域名服务器中设置参数实现

23、被形象地比喻为“帮助少年起飞”的教育阶段是（）A.小学教育B.初中教育C.高中教育D.大学教育

24、发电方式中最低碳、环保的是（）A.水利B.火力C.核燃料D.风力

25、“独在异乡为异客，每逢佳节倍思亲遥知兄弟登高处，遍插茱萸少一人”描写的（）A.中秋B.端午C.重阳D.清明

26、教育改革的核心是（）o A.方法改革第6页共13页B.观念改革C.课程改革D.内容改革

27、男同学小陈平时自由散漫，学习不认真，一天在课堂上用手机给班上的女同学发短信“曾某，我爱你”时，被上课的王老师发现收缴，并将小陈的短信向全班宣说，同时指责其“思想堕落，道德败坏”下课后小陈要求王老师归还手机，王老师说“这是罪证不能归还，要交学校德育处”校长得知此事后指出，王老师

①未经学生同意翻看短信侵犯学生的隐私权;

②批评的话语侵犯学生的名誉权;

③收缴手机侵犯学生财产权;

④作为老师不能以违法的方式对待学生的违纪行为你认为校长的说法正确的是（）A.

①②③B.

②③④C.

①③④D.

①②③④

28、I:机考试前，教练们对A组学员的成绩作了预测张教练说我估计组长或副组长能考满分李教练说这个组不会有人考满分赵教练说我认为会有学员考满分，模拟考试时这个组经常有人考满分结果证明三位教练只有一个人说对据此，下列选项中必然正确的是（）A.全组都考了满分B.全组都没考满分C.组长考了满分D.副组长考了满分

29、巴赫是17世纪杰出的作曲家、管风琴家，其创作广泛吸取16世纪以来意大利、法国等国音乐的成功经验成就很高，对后世音乐发展有深远影响他的国籍是（）A.德国B.法国C.英国D.俄国第7页共13页阅卷人得分

二、材料分析题（本题共3小题，每题14分，共42分）

1、刚参加工作的夏老师，承担高中一年级的英语教学，第一次上课时，夏老师正用英语做自我介绍时，其他同学都在认真听讲，唯独坐在笫一排的一个男生没有抬头夏老师注意到,他正在看一本英语小说，他虽然有些不快，但也未多想，就开始教学夏老师朗读课文的时候，发现那个男生根本就没有把课本拿出来“要不要提醒他呢？”夏老师一分神，结果读错一个单词“切”那个男生发出了不屑的声音夏老师感觉特别尴尬，上课也没了状态，课后，夏老师从别的老师那里了解到，这个男生叫李奇，曾经因父母工作的关系，在国外上了几年学，英语水平已经很高了夏老师向有经验的老师请教，并主动找到李奇交流夏老师了解到李奇非常喜欢外国文学于是，夏老师找到许多最新原版英文书籍，认真阅读、思考，并利用课外时间与李奇交流心得渐渐地，李奇也喜欢主动找夏老师交流夏老师让李奇担任班级英语课代表，还鼓励他在班上积极分享阅读体会和学习经验一段时间后，夏老师发现，李奇不仅在课堂上积极发言，还主动带领其他同学一起学校，整个班级学习英语的气氛越来越浓厚了问题请结合材料，从教师职业道德的角度，评析夏老师的教育行为

2、课间，两名学生发生口角上课铃响了，班主任让他们进教室，一名学生很快进了教室,另一名学生因吃了亏.，不愿进教室班主任没有硬拖他进去，也没有去批评他，而是亲切地对他说“你看我双手拿着这么多东西，你能帮我把小黑板拿进教室吗？”这位同学看了看老师，就接过小黑板进了教室老师马上对大家说“刚才有两位同学发生矛盾，但是有位同学顾全大局，为了让大家上好课，帮助老师拿小黑板进来，我相信他一定能上好课，有问题课后再解决不迟”那位同学回到自己的座位，安心地听老师讲课请结合相关知识，评析这位老师的做法第8页共13页阅卷入得分

三、写作题（本大题共1小题，共50分）

1、由新教师成长为专家型教师，会经历一段艰难甚至痛苦的过程，在这一转折时期，教师可能寓现各种问题，其中包括职也倦怠这些问题如果不能得到很好的解决，有可能会导致教师情绪低落、缺乏意义感、跳槽等问题请以“教师职业倦怠对策”为话题写一篇文章，题目自拟，体裁不限（诗歌除外），不少于800字第9页共13页。




