最新防治工作计划精选



	为了顺利完成领导安排的工作计划，现在我们需要用心完善我们的工作计划了。定期回顾自身工作计划，可以提示自己的工作进度和是否有工作忘记，我们要如何完善已经写过的工作计划？



	（二）结合各单位实际情况，有关人员每月要不定期下车间、班组对生产现场职工的劳动保护用品穿戴情况进行检查监督。



	（三）年内组织有关部门深入车间开展一至两次《职业病防治法》知识的宣传和预防职业病培训活动，不断增强广大职工的职业病防治意识。



	（四）按职业健康检查项目及周期，确定今年体检时间和人数（包括进岗、离岗职工及临时工、合同工等），建立和完善各单位职业卫生档案和健康监护档案。实行分类管理、综合管理。最大限度的将职业病危害控制在源头。



	（五）厂安环科做好岗位常规尘毒监测，年内聘请上级有关部门对生产工作现场作一次监测。



	（六）不断完善产尘、产毒点的抽尘排毒设施和加强职业病隐患的整改工作，确保抽尘排毒设施的良好运行。



	二、工作具体安排
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	一、加强学校管理，提高对病媒生物防治工作的认识。



	1、成立病媒生物防治工作领导小组。



	2、广泛宣传，提高认识。开展病媒生物防治、讲究卫生是预防各种传染疾病流行，保护师生身体健康的重要工作。学校将通过黑板报，校园广播，专题讲座，学生手抄报，知识竞赛等形式，大力宣传病媒生物防治的重要性，努力营造全员开展病媒生物防治工作的氛围。



	二、根据季节的特点，认真做好病媒生物防治工作。



	1、春冬季重点是灭鼠



	坚持做到每周一对办公楼、厕所垃圾台、排污道口等进行检查，发现鼠情，及时按操作规程投放灭鼠药或鼠夹。



	2、夏秋季重点是灭蚊蝇



	坚持每周一对绿化带、花园、垃圾台、厕所、水龙周围、排污道口、部室、教育等地喷施灭蚊蝇药。



	三、综合整治、确保病媒生物防治工作的成效。



	1、坚持综合防治科学灭杀的方针，认真落实“清、疏、装、防、灭”五环节。经常性地开展校园环境卫生大扫除，做到垃圾日产日清。及时疏通排污沟渠，做到校园无污水存积。



	2、认真做好检查记录，发现问题及时解决。



	3、科学用药，确保灭鼠安全。防止药物中毒事件发生。



	4、发现问题，采取有效灭杀办法，最大限度控制病媒生物的滋生，为广大师生创建一个健康安全的学习、工作、生活环境。
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	为有效预防和消除碘缺乏病在我市的流行，提高我市人口素质，促进和谐社会的发展进步，根据《教育局20xx年碘缺乏防治工作计划》联系我校实际，制定如下碘缺乏病防治计划：



	一、目标任务。



	1、德育处认真组织开展多种形式的健康教育活动，师生对碘缺乏 病知识覆盖率达到100%以上。



	2、定期对本校履行职责、完成工作任务和落实目标责任制的情况 进行自查。



	3、全体教师吃碘盐达到100%，在校学生通过教育宣传吃碘盐达到100%。



	二、具体要求。



	1、建立领导小组，加强领导。学校成立了以书记、校长为组长的防治碘缺乏病工作领导小组，小组成员有工会、德育处、团支部、少先大队、校医及班主任组成，全面协调落实碘缺乏病防治各项工作。



	2、学校将责任进一步细化，对每一阶段的防治工作的开展校长和书记要定期进行督促检查。



	三、时间安排：



	（一）xx月份防治碘缺乏病工作内容：



	1、召开动员大会。



	2、准备碘缺乏病健康教育宣传知识，发放到全体师生中。



	（二）xx月份防治碘缺乏病工作内容：



	1、制定宣传、培训工作方案、计划。



	2、请学生回家调查自己家里是否食用加碘盐，各班统计后将不吃加碘盐的名单报德育处。



	3、做好“xx碘缺乏病宣传日”活动的各项准备



	（三）xx月份防治碘缺乏病工作内容：



	1、宣传。（学校宣传栏，少先队小手拉大手工作中穿插，红领巾广播站播放相关内容）



	2、给各班发放碘缺乏病知识宣传单。



	（四）xx月份防治碘缺乏病工作内容：



	1、做好家长“碘缺乏病宣传”活动的各项准备。



	2、利用班会和健康课对家长和学生进行广泛宣传。



	（五）xx月份防治碘缺乏病工作内容：



	1、各班出一期以预防碘缺乏病为主的手抄报。



	2、家长学校学习碘缺乏病知识。



	（六）xx月份防治碘缺乏病工作内容：



	1、各班出一期以碘缺乏病为主题的黑板报。



	2、请小学高段学生写一篇以预防碘缺乏病为主题的作文。



	（七）xx月份防治碘缺乏病工作内容



	1、落实学习情况，检查学习效果



	2、总结今年碘缺乏病工作情况上报教育局政教办。
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	为贯彻执行国家有关职业病防治的法律、法规、政策和标准，加强对职业病防治工作的治理，提高职业病防治的水平，消除职业病危害，切实保障劳动者在劳动过程中的健康、安全及相关合法权益，促进公司经济发展。根据《中华人民共和国职业病防治法》的规定，结合本公司实际，根据“统筹安排、量力而行”的原则，分轻重缓急，以便集中力量及时解决严重影响职工健康、安全的问题，制定本计划。



	一、按规定向职工提供符合防治职业病防护要求的设施和个人使用的职业病防护用品；积极采用新工艺，选用新设备，改善工况条件，杜绝“跑、冒、滴、漏”，实行清洁化生产，从源头控制职业病危害因素。



	二、组织公司员工参加职业病卫生教育培训、学习活动，树立职业病防范意识。



	三、作业场所与生活场所分开，作业场所不得住人，进入生产区域一律禁止吸烟，车间吸烟区要配备灭火装置。



	四、有害作业和无害作业分开，高温作业与其他站位作业场所分开，夏天必须做好防暑降温工作。



	五、安装维护好车间、仓库的通风装置，保持空气畅通；可能突然泄漏大量有毒物品或者造成急性中毒的作业场所设置自动报警装置和事故通风设施。



	六、仓库、生产车间调墨区按要求对化学物品定位放置，做到标示警示清晰，所有油墨、溶剂由专管人保管做好收发登记。



	七、对生产办公现场每年不少于一次环境卫生检测，并向公司全体员工公布。



	八、每年组织开展实施应急预案一次，并时时调整完善应急预案，确保其适效性。



	九，定期组织存在职业危害病工种、岗位的员工参加体检，建立职业健康档案。



	十、认真贯彻落实女职工特殊权益保护合同条款，维护女员工的合法权益，关心女职工的身体健康状况。



	十一、做好新招人员和辞退人员进行体检，中途辞退人员健康体检必须到有相应资质的医疗机构作职业性健康体检，发现异常及时在卫生行政部门申报，及时救治上报。



	



