《教师语言》课程教学大纲（本科） 教师语言课程心得体会800字


教师语言The Languageof Teacher课程代码19410050学分2学时32（其中课堂教学学时16实验学时0上机学时0课程实践学时16）先修课程人文教育课程适用专业师范类相关专业教材茅海燕主编《教师语言》，大学出版社，

2014.

一、课程性质与课程目标（-）课程性质“教师语言”是研究教师教育语言运用规律的应用语言学中的一门分支学科，是在理论指导下,综合运用诸多学科培养师范生在教育教学过程中语言运用能力的实践性很强的课程，是教师教育类各专业学生教师职业技能的必修课“教师语言”虽然有自身的理论知识，但是它不以传授理论为目的，而是以训练为手段，培养教师教育言语运用技能、言语识别能力、言语信息的分析能力、言语判断能力和言语应变能力的训练课“教师语言”主要培养师范生正确把握教师语言的特点、运用教学口语的技能、教育口语规律以及教师在不同语境中的言语运用，使教师教育类各专业的毕业生成为学习规范的、文明的、优美的语言的典范因此，教师语言具有鲜明的职业性、示范性的特点

（二）课程目标课程目标1:熟练掌握普通话的声调、声母、韵母、音节、轻重格式和语流音变的规律，能流畅朗读报刊、杂志、教材和教参的大段文字，达到自如运用普通话开展教学和教育等工作课程目标2掌握科学发声技能，做到声音明亮、圆润、持久、清晰课程目标3掌握一般口语的交流技能和规律做到善于倾听、善于分析，快速判断，具有一定的思辨能力；表达清晰、流畅、得体、文明，有一定的应变能力课程目标4初步掌握教育教学的基本技能能够根据不同的教育教学和其他工作场景的需要,调控课堂音量的高低强弱，掌握语气、停连、重音、节奏等语言修辞技巧，教学口语做到科学、严谨、生动和启发性，教育口语具有感染性与感召力课程目标5教师语言的运用离不开教态的正确使用初步了解体态语的性质与特征，做到准确使用课堂教态语，树立良好的教师形象课程目标6学习管理学的知识，引导师范生提高情绪修养，做一名阳光、知性，具有爱心、包容心的合格教师

（三）课程目标与专业毕业要求指标点的对应关系

1.普通话标准，要求达到普通话水平二级乙等以上

2.清晰地流畅地使用课堂教学语言

3.掌握教育学心理学理论，科学运用教育语言

4.培养教师仪态仪容课程课程课程课程课程课程、课程目标毕业目标1目标2目标3目标4目标5目标6要缸、指标点毕业要求1毕业要求2毕业要求3/毕业要求4//注课程目标与毕业要求指标点对接的单元格中可输入也可标注“H、M、L”

二、课程内容与教学要求第一章语音及普通话概说（-）课程内容L语音概说；

5.普通话推广及应；

6.汉语拼音方案

（二）教学要求1,熟练掌握普通话的声调、声母、韵母、音节、轻重格式和语流音变的规律;

2.掌握科学发声技能，做到声音明亮、圆润、持久、清晰

（三）重点与难点

1.重点话的声调、声母、韵母、音节、轻重格式和语流音变的规律2,难点发声技能，做到声音明亮、圆润、持久、清晰第二章口语表达一一朗读（-）课程内容2?普通话语音概要；

3.朗读及其作用；

4.朗读技能要求

（二）教学要求1,流畅朗读报刊、杂志、教材和教参的大段文字

（三）重点与难点

2.重点朗读训练

3.难点掌握朗读技巧第三章言语交际学概说（-）课程内容

1.言语交际的任务、特征；

2.言语交际的过程及模式；

3.言语交际与交际因素；

4.言语交际表达形式

（二）教学要求

1.掌握一般口语的交流技能和规律；

2.做到善于倾听、善于分析，快速判断，具有一定的思辨能力;

3.表达清晰、流畅、得体、文明，有一定的应变能力

（三）重点与难点

1.重点掌握一般口语的交流技能和规律

2.难点表达清晰、流畅、得体、文明，有一定的应变能力第四章教师言语表达（-）课程内容

1.教师言语概说;

2.教师言语要求；

3.教学口语及其训练；.

4.教育交际言语

（二）教学要求

1.初步掌握教育教学的基本技能；

2.能够根据不同的教育教学和其他工作场景的需要，调控课堂音量的高低强弱，掌握语气、停连、重音、节奏等语言修辞技巧；

3.教学口语做到科学、严谨、生动和启发性，教育口语具有感染性与感召力

（三）重点与难点L重点初步掌握教育教学的基本技能

4.难点教学口语做到科学、严谨、生动和启发性，教育口语具有感染性与感召力第五章教师的非言语行为（-）课程内容

1.教师的非言语行为及其特点与作用；

2.教师的行为；

3.教师的风度；.

4.课堂体态语的运用

（二）教学要求

1.教师语言的运用离不开教态的正确使用；.2,初步了解体态语的性质与特征，做到准确使用课堂教态语，树立良好的教师形象

（三）重点与难点

1.重点初步了解体态语的性质与特征

2.难点做到准确使用课堂教态语第六章教师教育言语艺术

（一）课程内容

1.教师言语艺术；.

2.教师体态艺术

（二）教学要求1?引导师范生提高情绪修养，做一名阳光、知性，具有爱心、包容心的合格教师

（三）重点与难点

2.重点提高师范生情绪修养3,难点掌握教师言语艺术第七章赏析

三、本课程开设的实验项目（如课程不含实验，该项可不填）编号实验项目名称学时类型要求支撑的课程目标12注

1.“类型”填验证性、综合性、设计性等;

4.“要求”填必做、选做

四、学时分配及教学方法章教学形式及学时分配（按序填写）主要教学方法支撑的课程目标课堂教上课程学实验机实践小计第一章224讲授法、练习法课程目标1第二章224讲授法、练习法课程目标2第三章224讲授法、练习法课程目标3第四章448讲授法、练习法课程目标4第五章224讲授法、讨论法课程目标5第八早224讲授法、讨论法课程目标6第七章224讨论法注

1.课程实践学时按相关专业培养计划列入表格;

2.主要教学方法包括讲授法、讨论法、演示法、研究型教学方法（基于问题、项目、案例等教学方法）等

五、课程考核考核形式考核要求考核权重备注缺勤不得超过3次，课堂回答问课堂表现20%题情况及听课状态平时作业书面作业，自拟题目20%期末考试口试60%注1,分学期设置和考核的课程应按学期分别填写上表

3.考核形式主要包括课堂表现、平时作业、阶段测试、期中考试、期末考试、大作业、小论文、项目设计和作品等

4.考核要求包括作业次数、考试方式（开卷、闭卷）、项目设计要求等

5.考核权重指该考核方式或途径在总成绩中所占比重
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9.克里斯丁?韦尔丁.尧俊芳译.情商[M].天津天津教育出版社，

200910.埃斯特?希克斯，杰瑞?希克斯.钟玉玲译.情绪的惊人力量[M].北京中国城市出版社,2010

七、大纲说明2017年09月01日。




