感恩企业忠诚与奉献演讲稿（精选6篇） 感恩企业忠诚与奉献演讲稿1000字～2000


感恩企业忠诚与奉献演讲稿（精选6篇）

　　演讲稿以发表意见，表达观点为主，是为演讲而事先准备好的文稿。随着社会一步步向前发展，演讲稿与我们的生活息息相关，那么你有了解过演讲稿吗？下面是小编为大家收集的感恩企业忠诚与奉献演讲稿（精选6篇），仅供参考，欢迎大家阅读。



亲爱的领导和同事们:

　　大家早上好！我是办公室的孙刚。今天我要做一个题为“我和企业一起发展”的演讲。

　　记得听过这样一个故事:一个刚毕业的年轻护士跟着一个德高望重的医生实习。在一次手术中，医生完成了手术，准备缝合伤口。年轻的护士说:“老师，还有一块纱布不见了。刚才用了12元，现在只收回了11元。病人肚子里肯定还有一块。”老师好像很随意地说:“哦，算了。纱布没有效果。我们必须立即缝合伤口。”护士大声说:“不行！我们对病人负责！”这时，医生笑了。他脱下脚，露出踩在上面的纱布。他很高兴地对年轻的护士说:“你会成为一名优秀的护士！”这个故事让我体会到一句话:责任比泰山重要！奉献，奉献，忠诚，责任，这四个字在一个人的一生中占据着重要的位置？

　　一个乐队需要所有成员的共同努力，否则很难呈现出一个声音缠绵的美丽篇章；一朵玫瑰需要根的无私奉献，否则很难散发出沁人心脾的芳香；一座桥需要桥墩的支撑，否则很难承载几千辆车几千人的流通；一个企业的蓬勃发展，也需要每一个员工脚踏实地，努力工作，每一个员工的热爱和奉献。

　　那年寒冬，我进入青岛路汇通有限公司，成为其中一员。从学生到员工的转变总是需要一个过程，我深深的感受到了。新环境的陌生，新文化的认同，对企业的归属感……刚来的那几天每天都在纠结自己的想法。

　　日复一日，一路走来，一路成长，一路收获。汗流浃背是仲夏劳动的果实；和同事谈笑风生，了解到了另一种人生体验。看到身边同事的笑脸，我终于意识到，普通的工作也能产生无数的快乐。的确，对于企业中的大多数员工来说，他们都是默默无闻、没有惊艳表现、没有耀眼光环的普通人。他们可能不善言辞，说大话，从来不认为自己能做出突出贡献，按时上班，守规矩守纪律，努力工作。但正是在这些普通员工身上，我感受到了一种执着的对奉献的追求。说到底，一个企业的稳定、发展、壮大就靠这些人，他们才是企业真正的中流砥柱。当这些普通人肩上的责任凝聚起来，成为整个企业的责任，使企业的发展平稳。

　　奉献是一种精神，一种态度，一种境界。有个广告说得好:我们想走多远就走多远。当我们把爱和奉献当作人生追求的一个境界时，我们就会少一些关心，多一些奉献，少一些抱怨，多一些责任，少一些懒惰，多一些上进心；有了这种境界，我们就会珍惜自己的工作，以知足、感恩、努力的心态完美地做好自己的工作，从而赢得别人的尊重，获得岗位上的竞争优势。

　　亲爱的朋友们，忠于职守不仅在枪林弹雨中辉煌，而且在紧急时刻崇高。应该是一种无声的奉献，一种崇高的理想，一种强大的精神力量。奉献，无声的誓言。

亲爱的领导和同事们:

　　大家好！

　　时光飞逝。回首20xx的夏日，我激动得被新桥公司录取了。因为我终于成为新桥人了，我可以实现我建设祖国大好河山的梦想，实现大诗人“有千栋楼相安，享天下人”的爱情情怀！

　　还好被送到分公司最大的xx项目部实习。在领导的精心照顾下，在师傅们科学合理的指导下，在前辈们热情大方的帮助下，我很快适应了项目生活。专业技能的训练和工程实践练习，让我很快从一个年轻的大学生变成了一个合格的预算人。项目中举行的拔河、xx一日游、五四羽毛球赛等团体活动，让我感受到了项目家庭的温暖。工作近一年，每一点经历都会成为我人生中宝贵的财富。

　　没有阳光的温暖，一切都无法生长；没有雨露的滋润，幼苗不会茁壮成长；没有企业环境的影响，就没有我们展示的舞台。我们每个人在为企业贡献青春和智慧的同时，企业也为我们提供了一个发展和表现的平台。在这个平台上，我们丰富经验，丰富自己；在这个平台上，我们用激情点燃梦想，用薪水主宰生活。所以，我们要感恩企业，它培育我们，让我们成长，给我们一个展示自己的世界。

　　一代伟人怀着感激之情说:“我是中国人民的儿子，我深爱我的祖国和人民！”诗人艾青怀着感激之情，在诗中写道:“为什么我的眼里总有泪水，因为我深爱着这片土地？”怀着同样感激的心，我说:“我喜欢建筑的美，比如蓝天白云下的高楼大厦，夕阳余晖下的大街小巷，灯光闪烁的灯火。我们是这些美女的创造者，我为建设者感到骄傲！我热爱建筑，它是我的精神之火！”

　　感恩是一种美德，一种态度，一种责任，一种使命。在成长的过程中，成绩是不可磨灭的，但缺点也不容小觑。只有不断提高专业素质，提高综合能力，珍惜工作，认真完成任务，才能更好地回报企业。我们应该用青春为我们的工作增光，用智慧为我们的事业做出贡献。对企业感恩最好的表达就是有归属感，荣誉感，责任感。几年后，当我们回顾自己在分公司一点一滴的经历，为自己的理想和公司的荣誉而努力的时候，相信我们会为自己是新桥公司大家庭的一员而骄傲，为自己当初的选择而骄傲；别人问我在哪里工作，我会自豪地告诉他，我来自新桥公司，那里有成千上万来自世界各地的兄弟姐妹，为了自己的事业和理想而努力工作。

　　著名学者李大钊曾说:“在青年的帮助下，创造一个年轻的家庭，一个年轻的国家，一个年轻的民族，一个年轻的人类，一个年轻的地球，一个年轻的宇宙。”为什么不能以我的青春打造公司的青春之火？在南方和北方十年的战斗中，我们取得了辉煌的进展，扩大了领土，经营了建筑。成绩代表过去，理想展望未来。“雄伟的道路真的像铁一样，但现在我是从零开始踩过去的！”朋友们，同事们，拿出我们青春的勇气和热情，让我们以土为纸，以钢筋为笔，以混凝土为墨，挥洒分公司美好未来的灿烂蓝图，把这片无垠的土地装点得更加苍劲壮阔！

　　谢谢大家！

亲爱的领导和同事们:

　　大家好！

　　奉献不仅是一种优秀的品德，也是一种责任，一件我们应该做的事情，它可以提高我们自己的能力。

　　其实热爱自己的工作，热爱奉献，并不难。平时一段时间少说话，多思考工作，少思考什么时候下班，热爱自己的岗位，做自己喜欢的事情，做好自己的工作。这是我们必须具备的专业素养。同时也可以磨练我们，让我们获得更大的成长。可能有人会说，努力不是自己喜欢做的事情，所以热爱和尊重自己的工作并不容易。但事实上，如果我们坚持去做，一心一意，在一件事上做到优秀，那就不可能做不到。而一个人能把自己不喜欢的事情做好，那么当他做了自己热爱的事情，就不会做得更好，取得更高的成就。

　　积极的承诺是奉献的必要条件，每一份工作都有其精彩之处。只要用心去找，努力去做，把工作做好，你就会发现自己进步了，成长了，同时你也会得到应有的收获。做好自己的岗位，愿意积极投资一切，这样你不仅会做好工作，还会在工作中收获很多，工作经验也会成长的更快更好。

　　上班浑浑噩噩的，很容易被淘汰。我们的社会正在高速发展。不想学习就没有铁饭碗，就会被别人超越。所以爱你的工作，爱你的奉献，不仅仅是一种奉献精神，一种良好的品德，更是我们继续前进，不被淘汰的必要条件。如果你热爱自己的岗位，为一件小事竭尽全力，也能把大事做好。同时，通过小事的积累，可以获得更多的工作经验。但机会来了，只要抓住，就能获得更多的收获。但是，即使机会来了，那些不敬业的人也很难。

　　敬业不仅是为了公司好，也是为了我们自己好，能让我们变得更好，丰富工作经验。希望大家都能热爱自己的工作，把事情做得更好，积累工作经验。机会来了，我们可以抓住它，做出贡献，在岗位上取得成功。

领导和同事:

　　大家好！

　　一个企业的蓬勃发展，需要每一个员工的脚踏实地、艰苦奋斗，需要每一个员工的奉献和无私奉献。

　　奉献是一种精神。每个人都有追求荣誉的天性，都希望最大限度地实现自我价值。而要把这个理想变成现实又靠什么呢？靠的是普通岗位的热爱和奉献。歌德曾经说过:“要想欣赏自己的价值，就必须给世界增加价值。”懂电力行业野外工作的都知道野外工作环境很艰苦。然而，我们绝大多数员工仍然兢兢业业，默默无闻地从事环境艰苦、任务繁重的工作。正是因为我们工厂有一支具有如此崇高专业精神的员工队伍，我们才能在日益激烈的市场竞争中领先，取得成绩，赢得荣誉。作为年轻人，既然选择了这个职业，无论工作环境多么艰苦，无论工作内容多么枯燥乏味，无论内心有多么孤独，都要用激情去面对，去承担责任。当所有人都把工厂当成家的时候，你会发现你做的每一件事都会表现出不同寻常的意义。

　　奉献也是一种态度。没有任何借口，脚踏实地的做好自己的工作。不要问企业为我们做了什么，要问我们为自己的企业做了什么。当我们接到一个具有挑战性的任务时，我们是胆怯逃避，还是勇敢无畏？当我们在工作中遇到挫折，陷入困境时，是观望，半途而废，还是努力克服困难？当我们升职的愿望没有实现的时候，我们是在抱怨和抱怨，还是在致力于反省和积累财富？答案往往是，当我们选择后者并付诸行动时，我们身上隐藏的生命价值就会逐渐凸显出来，就像经历过严冬考验的树木越来越绿，午夜悄然绽放的夜来香的幽香无孔不入。虽然来之不易，即使只是我自己的气味，但我们相信，这种价值的凸显，会让我们对生活的感受更加真实和快乐，让我们对生活的理解更加深刻和清晰。一个人只有深深热爱自己的职业，才能不断为之奋斗。经常看到很多人，尽管才华横溢，但总是对环境产生怀疑和批判，却不知道自己所持的这种态度是对自己进步和成长的致命折扣。如果因为看到缺点而抱怨，忽视大局，不讲团结，不自觉养成抱怨环境不想改善的习惯，最大的受害者就是自己。“成功的人必须热爱自己的工作和奉献精神，失败的人总是在寻找客观原因。”

　　奉献是一种境界。当我们把爱和奉献当作人生追求的一个境界时，我们就会少一些关心，多一些奉献，少一些抱怨，多一些责任，少一些懒惰，多一些上进心；享受工作带来的快乐和充实。有了这种境界，我们就会珍惜自己的工作，以知足、感恩、努力的心态完美地做好自己的工作，从而赢得别人的尊重，获得岗位上的竞争优势。奉献依然是一种美德，但美德不是一朝一夕，偶尔造就的。它应该潜移默化地渗透到我们的日常生活中，体现在每一个普通的工作日，每一个普通的岗位上。如果我们都成为热爱工作的人，把工作作为一种乐趣和使命，那么我们的生活就会更有意义，我们的工厂也会更繁荣和强大。

　　奉献不是一句空话，也不是一句标榜自己的话。应该是一种默默奉献，一种高尚的思想，一种强大的力量。

尊敬的.各位领导，亲爱的同事们：

　　今天我演讲的题目是“学会感谢、奉献企业，践行移动建精神”。

　　我们在座的都是移动大家庭中的一员，无论源于何处，我们抱着同样的理想、奔着同样的目标走到了一起。在移动公司这块肥沃的土壤里，凭着对工作的满腔热情，凭着敢打敢拼的奋斗精神，我们在实践中锤炼自己，提升自我，不断地成长、发展。如今，不论是管理人员、还是一线员工，不论是技术骨干、还是业务能手，大家都活跃在公司的各个岗位上，成为独挡一面的行家里手。

　　回顾我们所走过的历程，也许有过困惑和迷惘，但细想我们的每一次进步和提高，都融入了领导的关心、培养和同事们的帮助。我们要常怀一颗感恩之心，感谢公司给了我们一个谋生的场所，感谢岗位的历练、感谢同事的帮助，感谢领导的培养，我们就会以更加饱满的热情投入我们所钟爱的工作。

　　当我们踏进移动公司的那一刻，我们就选择了移动、移动也选择了我们，我们的心中充满美丽的梦想，血液里涌动着对未来的激情。然而行业工作是平凡的，平凡的工作也许打破了你的梦想、冲淡了你的激情，但是如果翻开共和国的功勋册，我们读到的是一个个熟悉的名字：雷锋、王进东、李素丽……，他们没有豪言壮语，没有丰功伟绩，有的只是平凡之中折射出的对工作极端负责、爱岗敬业，在平凡的工作岗位无私奉献的精神。所以任何平凡的工作，都具有不平凡的意义，平凡的劳动，可以创造出不平凡的奇迹。

　　多年来，管理人员谋划着企业的方向、维护人员维系着企业的命脉、营收人员兢兢业业地点数着公司的每一分的收入，而我要说的县级维护人员只是所有爱岗敬业、无私奉献、奋斗在平凡工作岗位上普通员工的缩影。

　　最近几年正值5G工程建设的关键时期，县级维护人员不仅担负着维护本地网络的任务，还需要与工程人员做好协调配合工作，有的甚至还兼有其它工作。当大量工程建设和网络维护任务一起涌来的时候，他们也会觉得应接不暇，有时也抱怨工作的繁杂。但他们从未有过退却，凭着内心对工作的满腔热情，以全部的精力投入到了各自的工作。

　　几年的时间里，县级维护人员巡视基站、普查线路、勘察选站，跋山涉水、不辞辛苦，跑遍了县里所有的沟壑和大大小小的乡村。工作中，他们一心一意、精益求精，一次又一次出色地完成了各项任务。记得，那是石阡深秋的一天，两名县级维护人员随同工程人员负责在山上架设开通一个直放站。山上零下几度的气温和刺骨的冷风，是身着单衣的他们所没有预料到的。

　　但为了工作，他们顾不了那么多。立杆、打拉线、固定设备、开通调测，整整一天他们也没有下山。终于设备在天黑之前调测开通了，这时他们才觉得被冻得手脚发僵，耳朵尖尖作痛。在村民家暖和了一会，匆匆吃了一口饭，便往驱车往回赶。还没等回到公司，一个断站通知电话又打到他们手里，经核实供电所答复：线路检修，第二天送电。

　　而此时基站已停了有半个小时了，天也渐渐地黑了下来。怎么办，如果第二天再去，不仅基站故障会超时，当地网络一定会中断;马上去，不仅要赶30多公里的路，还要翻过一座山，这时责任心成为他们向前的动力，为了缩短断站历时，两人赶回公司、拉上发电机，乘着月色出发了……，就这样，发电在荒无人烟的山头上持续了10多个小时。这就是我们的维护人员在平凡工作岗位上无私奉献的精神，正是这种无私奉献铸就了移动公司今天的辉煌。

　　公司成立之初，我们面临着机构不完善、企业负债高、技术人才缺乏等种种困难，摆在我们面前的是一个“百业待兴”的局面。广大干部员工积极转变思想，认清角色、团结一心、艰苦创业，靠着像维护人员一样的平凡的工作，使移动公司顺利完成了从垄断经营下的大锅饭到融入市场竞争的现代企业的转变，完成了衔接、起步的创业历程，逐步成长壮大，步入展翅腾飞的辉煌轨迹。

　　我们憧憬火热的事业，渴望实现人生价值，渴望人生的成功。那么就让我们携起手来，从平凡之中开始，践行移动建精神。

　　最后，我用两句话结束我的演讲，以求共勉。

　　命运不是我所能选择，但责任我必须肩负;结局不是我所能把握，但努力我必须付出!

尊敬的各位领导、各位同事：

　　大家好！我叫xxx，来自xx企业的生产部。今天，我演讲的题目是《奉献与关爱》

　　光阴如梭，在这个和谐、温暖的光华之家，在这个无时无刻充满关怀的光华之家，我已生活了四年，共同经历了一千多个日日夜夜，经过生活的考验，工作的磨练，我从青涩走向成熟，从漠然迈向感恩；乐观的对待生活、对待工作。我和我亲爱的同事们为光华奉献着青春，奉献着智慧，光华也在为我们提供发展的空间和实现自我价值的平台。在这个平台上，我们增长阅历、丰富自我，实现着人生的价值。在这个平台上，我们用关爱点燃理想，用奉献完美人生，用薪酬支配着生活。在此，我们感谢光华，感谢光华培养我们，让我们学会奉献与关爱，给予我们梦的翅膀。

　　谢谢大家！


