实践教学下高职信息安全的论文


实践教学下高职信息平安的论文　　

1.1实践教学目标不明确　　多数高职院校的实践课程仅仅是根据理论课程制定的验证性教学计划，没有围绕人才培养方案制定工程化的教学过程　　

1.2实践教学管理不够完善　　各高校的传统教学管理制度，过多的围绕教学计划进行被动式的管理，特别是实践教学管理中，将精力大局部放在基本形式内容的管理，却疏忽了实践教学质量的管理，导致了学生实践技能的水平不高　　

1.3实践教学中过程性考核不够明确　　传统实践教学更多地注重教学结果，而无视了教学过程的效果监控在我校实施基于CDIO模式的信息平安专业人才培养方案过程中，教学过程分解为实际产品的生产和设计过程，因此在教学考核中更应该注重过程性的目标考核，完成一个工程就进行相应教学环节的考核，以此到达较好的教学与生产设计的衔接　　

1.4实践教学与最新的技术融合不够紧密　　目前网络新技术、新概念开展迅速，而高职院校的生源质量相对于以前却有所下降如何在实践教学过程中，将目前市场主流的信息平安新技术如攻防手段、各种常见密钥破解原理、主流网络预警技术等，融入到教学过程中，同时提高学生的实践技能熟练度，给高职院校的实践教学提出了更高的要求　　

2.1营造基于绩效模式的实践教学环境　　通过在信息平安专业的师生中进行宣传，展开大讨论，让每一位老师在教学过程中，都牢牢树立绩效模式的理念，让每一位学生都意识到实践能力培养的重要性转变传统思维模式，将实践教学过程转化为严格管理和质量控制的过程，改良传统实践教学中重视教学目标、无视教学过程的做法，从而真正培养学生对于实践课程的主动性和积极性在师生中培养过程管理的理念，将绩效考核的模式运用于信息平安专业调研、人才培养方案制定、教学计划、教学考核、毕业生就业质量等各个环节，使学生的培养全过程都处于质量监控过程中，从而真正实现实践教学质量的提升用ISO9000质量体系标准去衡量每一位教师的实践教学过程，将质量管理的理念进行认真贯彻，同时进一步明确教学管理目标，让每一位教师和学生都知晓自己要到达的目标，共同努力提高职业技能人才的综合素质和职业水平　　

2.2对实践教学管理制度的标准化　　对于原有的实践教学管理制度，进一步进行细化比照绩效模式的要求，实现对各项管理目标的网格化，真正做到教学设计有目标、教学实施有进度、教学考核有制度、教学效果有比照，通过落实各个环节的任务，对整个实践教学体系实现从制度出发的全过程追溯将各项教学质量管理制度汇编成手册，每一位师生人手一本，里面包括学院和系部关于实践教学管理的文件、制度、各种方案等，真正让信息平安专业的全体师生对于制度熟悉、熟知，到达领会绩效模式中教学质量控制的重要性对于管理制度，不光要表达在制定上，还要切实贯彻在实施过程中，防止各种实践教学管理制度成为应付检查的摆设，真正让管理制度标准整个实践教学过程　　

2.3不断完善过程性考核环节　　在实施信息平安专业的CDIO工程化教学过程中，考核重点要放在学生的实践能力培养过程中，将教学任务分解成假设干子工程，教师要将精力放在各工程的分解教学过程中，注重培养学生设计与完成产品的能力，同时提高考核标准，做到“有考核目标、有考核过程、有评价结果”，真正落实绩效模式对于教学质量考核的推动作用　　

2.4建立“校、系、教研室三级联动”的实践教学质量监控体系　　目前在各高校，对于教学管理体系的建立都比拟重视，但是在具体实施中，学校、系部教研室层面的管理却相互脱节，有时候出现制度出现抵触的现象，没有做到很好的协调同时各管理机构目标不明确，职责范围不清晰，从而造成了“都能管、都不管”的局面，过多考虑本单位的利益，没有兼顾到学生的培养质量提高针对上述情况，我们在具体实施绩效模式在信息平安专业教学中的应用时，进一步标准化实践教学课程内容，健全各种教学管理制度和规章制度，细化教学管理流程，积极构建高质量的绩效模式教学管理体系　　实践教学是高职院校提升内涵与竞争力的关键所在从目前的具体实施过程来看，绩效模式应用于信息平安专业的实践教学改革中，已经初见成效，教师的教学积极性得到很大提高，学生的主动学习性也有了显著改善，对于课程的教学效果跟踪和过程性考核都取得了一定的效果未来将进一步深化信息平安专业的教学改革，把实践教学目标、实践教学管理、实践教学评价等各个过程进行无缝衔接，从而形成一个良性的实践教学管理体系，真正提高信息平安专业的培养质量，为社会培养更多的实用性信息平安技术人才模板内容仅供参考　　nbsp;。




