员工素质拓展项目



	想对员工进行素质拓展培训？那么培训应该如何进行呢？以下是小编分享的一个员工素质发展项目。希望对大家有所帮助。



	



	


员工素质拓展项目【1】


	【拓展项目】：t恤衫



	【项目难度】：★★



	【项目时间】：30～40分钟



	【项目人数】：不限.但是参加人数较多时，需要将队员分成若干个由5―7人组成的小组，拓展项目：T恤衫。



	【项目道具】：



	・给每个队员准备一件肥大的纯白t恤衫。



	・给每组准备一套衣服上色剂(永久性彩色墨水)。



	【项目概述】：在培训之初开展游戏，有助于营造团队气氛。



	【项目目的】：



	1.培训之初，就能使队员们在小组内彼此见面。



	2.使队员们协同工作，资料大全《拓展项目：T恤衫》。



	3.营造团队气氛。



	【准备步骤】：



	1.培训介绍结束后，将队员分成若干个由5～7人组成的小组。



	2.给每个队员发一件纯白t恤衫。



	3.每组发一套衣服上色剂。



	4.要求20分钟之内，各组创立一个队名，并为自己组设计一个标识物。最后把队名和标识物写在所有队友的恤衫上。



	5.各组完成后，让他们展示自己的t恤衫，并解释标识物的'意思以及为什么选择这种标志。鼓励各组在以后的培训日子里都穿这种t恤衫。培训专员们也要为自己创立一个队名和标识物。



	【讨论问题示例】：



	・各组都创立了什么标识物?



	・为什么选择这种标识?



	【项目变通】：如果队员们不是多才多艺，让他们只创立一个队名并写在t恤衫上。


员工素质拓展项目【2】


	一、项目类型



	团队协作，拓展项目：寻猎。



	二、器材



	给每一组发一个“寻猎”项目列表。



	三、场地



	室外。



	四、人员要求



	无限制，但每组须有5―7人。



	五、活动目标



	1.加深团队成员间的接触，培养团队协作精神。



	2.发现团队成员的智慧。



	3.挖掘团队成员的领导能力。



	六、操作过程



	1.将团队成员分为5～7人，资料大全《拓展项目：寻猎》。



	2.告知每个参与者将一起去参加一个搜寻活动，获胜的小组将受到奖励。



	3.将“寻猎”列表交给各小组，告诉他们将利用他们自己的智慧尽可能多地获得表中所列内容。



	4.设置一个时间限制，如1小时。



	5.时间一时，全体集合，比较哪一个队的得分高。



	七、讨论题目



	1.各组的完成度如何?



	2.你是怎么分析获胜队的获胜原因的?



	3.在你的小组里是否有人显得比其他人更出色?



	4.有人领导你的小组吗?是谁?为什么他能领导?



	上面内容就是小编为您整理出来的《员工素质拓展项目》，希望对您的写作有所帮助，更多范文样本、模板格式尽在标准下载网



